PATVIRTINTA
PanevéZio miesto savivaldybés tarybos
2026 m. rugpjicio 27 d. sprendimu Nr. 1-276

PANEVEZIO LOPSELIO-DARZELIO ,,VOVERAITE“ NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. PanevéZio lopSelio-darZelio ,,Voveraité“ nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja
PanevéZio lopSelio-darZelio ,,Voveraité“ (toliau — lopSelis-darZelis) teisine forma, priklausomybe,
savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinanciq institucijq ir jos kompetencijas, buveine,
grupe, pagrindine paskirtj, mokymo kalba ir mokymo formas, mokymo proceso organizavimo
biidus, veiklos teisinj pagrindg, sritis, riSis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, vykdomas Svietimo
programas, lopSelio-darZelio teises ir pareigas, veiklos organizavima ir valdyma, savivalda,
darbuotojy priémimg j darba, jy darbo apmokeéjimo tvarkq ir atestacijq, turtg, 1éSas, ju naudojimo
tvarka ir finansinés veiklos kontrole, lopSelio-darZelio veiklos prieZiirg, reorganizavimo,
likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. LopSelio-darZelio oficialusis pavadinimas — PanevéZio lopSelis-darZelis ,, Voveraité®,
trumpasis pavadinimas — lopSelis-darZelis ,,Voveraité“. LopSelis-darZelis jregistruotas Juridiniy
asmeny registre, kodas 190412474.

3. LopSelis-darZelis jsteigtas ir savo veiklg pradéjo 1967 m. vasario 22 d.

4. LopsSelio-darZelio teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

5. LopSelio-darZelio priklausomybé — savivaldybés jstaiga.

6. LopSelio-darZelio savininké — PanevéZio miesto savivaldybé (toliau — Savivaldybé).

7. LopSelio-darZelio savininko teises ir pareigas jgyvendina Savivaldybés meras (toliau —
meras), iSskyrus tas biudZetinés jstaigos savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei
ir paprastajai Savivaldybés tarybos kompetencijai.

8. Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos kompetencijos:

8.1. Savivaldybés taryba:

8.1.1. tvirtina Nuostatus mero teikimu;

8.1.2. tvirtina lopSelio-darZelio metinj ataskaity rinkinj;

8.1.3. priima sprendima dél pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

8.1.4. priima sprendima dél kainy ir tarify uz teikiamas atlygintinas paslaugas nustatymo;

8.2. meras:

8.2.1. priima | pareigas ir atleidZia i§ jy ar nuSalina nuo pareigy lopSelio-darzZelio
direktoriy;

8.2.2. priima sprendimg dél lopSelio-darZelio buveinés pakeitimo;

8.2.3. priima sprendima dél lopSelio-darZelio filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

8.2.4. priima sprendima dél likvidatoriaus skyrimo ir atleidimo arba likvidavimo komisijos
sudarymo ir jos jgaliojimy nutraukimo;

8.3. sprendZia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose
ir Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

9. Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos sprendimai jforminami rastu.

10. LopSelio-darZelio buveiné — Aukstaiciy g. 48, LT-36123 PanevézZys.

11. LopSelio-darZelio grupé — ikimokyklinio ugdymo mokykla.

12. LopSelio-darZelio pagrindiné paskirtis — ikimokyklinio ugdymo grupés jstaiga lopSelis-
darZelis, kurio pagrindiné veikla yra vaiky nuo 1 mety iki 5 (arba 6) mety ugdymas pagal
ikimokyklinio ir (ar) prieSmokyklinio ugdymo programas.

13. LopsSelis-darZelis vykdo ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo ir neformaliojo
vaiky Svietimo programas.

14. Mokymo kalba — lietuviy.
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15. Mokymosi formos ir proceso organizavimo biidai:

15.1. grupinio mokymosi forma, jgyvendinama kasdieniu, nuotoliniu mokymo proceso
organizavimo bidu;

15.2. pavienio mokymosi forma, jgyvendinama individualiu, nuotoliniu arba ugdymosi
Seimoje mokymo proceso organizavimo bidu.

16. Mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai neiSduodami.

17. LopSelis-darZelis yra pelno nesiekiantis, ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis
asmuo, turintis antspaudq su Savivaldybés herbu ir savo pavadinimu, atsiskaitomajq ir kitas
saskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotuose bankuose, savo atributika, veikloje vadovaujasi
Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais,
Savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais, kitais teisés aktais ir Siais Nuostatais.

II SKYRIUS
LOPSELIO-DARZELIO VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI,
FUNKCIJOS

18. Lopselio-darZelio veiklos sritis — Svietimas, kodas 85.

19. LopSelio-darZelio veiklos raSys pagal Ekonominés veiklos rasiy klasifikatoriy (EVRK
2.1 red.), patvirtintg Valstybés duomeny agentiiros generalinio direktoriaus 2024 m. gruodzio 3 d.
isakymu Nr. DI-266 ,,Dél Ekonominés veiklos riiSiy klasifikatoriaus (EVRK 2.1 red.) patvirtinimo*:

19.1. pagrindiné Svietimo veiklos rasSis — ikimokyklinio amZiaus vaiky ugdymas, kodas
85.10.10;

19.2. kitos Svietimo veiklos risys:

19.2.1. prieSmokyklinio amZiaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.20;

19.2.2. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

19.2.3. kulttrinis Svietimas, kodas 85.52;

19.2.4. kitas niekur kitur nepriskirtas Svietimas, kodas 85.59;

19.2.5. Svietimui buidingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

19.3. kitos ne Svietimo veiklos risys:

19.3.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

19.3.2. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas
68.20;

19.3.3. biblioteky ir archyvo veikla, kodas 91.01;

19.3.4. vaiky dienos prieZzitros veikla, kodas 88.91;

19.3.5. kita Zmoniy sveikatos prieZiiiros veikla, kodas 86.90.

20. LopSelio-darZelio veiklos tikslas — padéti vaikui tenkinti prigimtinius, kultiros, taip pat
ir etninés, socialinius, paZintinius poreikius, padéti pasirengti sékmingai mokytis pagal pradinio
ugdymo programa.

21. LopSelio-darzelio veiklos uzdaviniai:

21.1. teikti kokybiSka, atitinkantj vaiko poreikius ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma;

21.2. uztikrinti sveika ir saugia, uZzkertanCig kelia smurto, prievartos apraiSkoms ir
Zalingiems jprociams ugdymo(si) aplinka;

21.3. ugdyti savarankiSkuma, iniciatyvuma, kiirybiSkuma, atskleisti ugdytinio gebéjimus,
puoseléti individualybe;

21.4. teikti vaikams reikiamgq Svietimo ir kita pagalba.

22. Vykdydamas jam pavestus uZdavinius, lopSelis-darZelis atlieka Sias funkcijas:

22.1. jgyvendindamas Nuostaty 21.1 papunktyje nurodyta uzdavinj, atlieka Sias funkcijas:

22.1.1. rengia ikimokyklinio ugdymo programg pagal Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro patvirtintus Ikimokyklinio ugdymo programy kriterijus ir Ikimokyklinio
ugdymo programos gaires;



22.1.2. vykdo ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir kitas vaiky amZiy, asmenines jy ypatybes
atitinkancias ugdymo programas;

22.1.3. konkretina ir individualizuoja ugdymo(si) turinj, vadovaudamasis Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamomis Ikimokyklinio ugdymo programos
gairémis, ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo bendrosiomis programomis, atsizvelgdamas j
vietos ir lopSelio-darZelio bendruomeniy reikmes, vaiky bei jy tévy (globéjy, riipintojy) poreikius ir
interesus;

22.1.4. vykdo Svietimo stebéseng ugdymo kokybei gerinti;

22.1.5. vykdo veiklos kokybeés jsivertinima;

22.1.6. organizuoja nuotolinj ugdymo procesa arba jj koreguoja, laikinai stabdo ugdymo
procesa esant karantinui, ekstremaliajai situacijai ar jvykiui, kelianCiam pavojy vaiky sveikatai ir
gyvybei;

22.1.7. organizuoja ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy jgyvendinima
pagal Savivaldybeés tarybos ar jos jgalioto asmens patvirtintus ugdymo organizavimo modelius;

22.1.8. ugdo pagarba tévams (globéjams, ripintojams), mokytojams, gimtajai kalbai,
kultirai;

22.1.9. padeda tévams (globéjams, ripintojams) organizuoti vaiky ugdyma(si) Seimoje
pagal prieSmokyklinio ugdymo programa;

22.1.10. sudaro ugdymo ir kitas sutartis, vykdo jose numatytus jsipareigojimus, uZtikrina
kokybisSka Svietima;

22.2. jgyvendindamas Nuostaty 21.2 papunktyje nurodytg uzZdavinj, atlieka Sias funkcijas:

22.2.1. teikia informacine, psichologine, socialine pedagogine, specialigja pedagogine,
specialigja pagalba, vykdo vaiky sveikatos prieZiira;

22.2.2. vykdo mokiniy sveikatos prieZiiira, minimalios prieZitiros priemones teisés akty
nustatyta tvarka;

22.2.3. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkancig sveika ir saugia
ugdymo(si) ir darbo aplinka;

22.2.4. kuria, turtina, atnaujina ir (ar) pertvarko ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti
reikiama materialine baze ir edukacines aplinkas;

22.2.5. sudaro salygas Visuomenés sveikatos biuro specialistui atlikti vaiky sveikatos
prieZilirg;

22.3. jgyvendindamas Nuostaty 21.3 papunktyje nurodytg uzdavinj, atlieka Sias funkcijas:

22.3.1. fiksuoja vaiky ugdymosi pasiekimus, paZangg ir brandumo mokyklai jvertinima
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

22.3.2. sudaro palankias salygas ugdyti vaiky tautinj, pilietinj samoninguma, puoseléti
kultirine ir socialine branda, atsiskleisti vaiko kirybiniam aktyvumui, ugdo iniciatyvuma,
savarankiSkuma, mokéjima apginti savo nuomone, tolerancijq kitokiai nuomonei;

22.4. jgyvendindamas Nuostaty 21.4 papunktyje nurodyta uzdavinj, atlieka Sias funkcijas:

22.4.1. atlieka vaiky, turinCiy specialiyju ugdymosi poreikiy (iSskyrus poreikius,
atsirandancius dél iSskirtiniy gabumy), pirminj vertinima;

22.4.2. analizuoja teikiamos Svietimo pagalbos vaikui veiksminguma, prireikus koreguoja
Svietimo pagalbos priemoniy teikima;

22.4.3. prireikus rengia kitas vaiky amzZiy, asmenines jy savybes atitinkancias pritaikytas
arba individualizuotas ugdymo programas;

22.5. lopSelis-darZelis taip pat atlieka Sias funkcijas:

22.5.1. teikia papildomas mokamas paslaugas teisés akty nustatyta tvarka;

22.5.2. sudaro salygas darbuotojams tobulinti kvalifikacija ir kompetencijas, dalytis geraja
patirtimi, rengti mokymus;

22.5.3. organizuoja ir vykdo vaiky maitinima;

22.5.4. nusistato lopSelio-darZelio bendruomenés nariy elgesio normas, atsizZvelgdamas j
Pedagogy etikos kodekso reikalavimus;

22.5.5. bendradarbiauja su kitomis jstaigomis, kartu organizuoja seminarus, diskusijas,



renginius;
22.5.6. viesai skelbia informacijq apie lopSelio-darZelio veikla teisés akty nustatyta tvarka;
22.5.7. atlieka kitas Lietuvos Respublikos jstatymuose ir kituose teisés aktuose nustatytas
funkcijas.

ITI SKYRIUS
LOPSELIO-DARZELIO TEISES IR PAREIGOS

23. LopSelis-darZelis, jgyvendindamas jam pavestus tikslg ir uZdavinius, atlikdamas jam
priskirtas funkcijas, turi teise:

23.1. parinkti ugdymo metodus ir veiklos biidus;

23.2. kurti naujus ugdymo(si) modelius, uZtikrinancCius kokybiSka j vaika orientuota
ugdyma(si);

23.3. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turin€iais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

23.4. inicijuoti, dalyvauti ir vykdyti miesto, Salies ir tarptautinius projektus;

23.5. Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka stoti ir jungtis j asociacijas, dalyvauti
ju veikloje;

23.6. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

23.7. (pa)rengti rekomendacijas dél smurto prevencijos lopSelyje-darZelyje;

23.8. verstis Nuostatuose leistina ikine komercine veikla, jeigu tai neprieStarauja
jstatymams.

24. LopSelio-darZelio pareigos — uZtikrinti jam pavesty tikslo ir uzdaviniy jgyvendinima,
priskirty funkcijy kokybiska atlikima.

IV SKYRIUS
LOPSELIO-DARZELIO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

25. LopSelio-darZelio veikla organizuojama pagal:

25.1. direktoriaus patvirtinta lopSelio-darZelio strateginj plana, kuriam yra pritarusios
lopSelio-darZelio taryba (toliau — Taryba) ir meras ar jo jgaliotas asmuo teisés akty nustatyta tvarka;

25.2. direktoriaus patvirtintq metinj veiklos plang, kuriam yra pritarusi lopSelio-darZelio
Taryba;

25.3. direktoriaus patvirtintg ikimokyklinio ugdymo programa, suderinta su Taryba ir
kuriai yra pritares meras ar jo jgaliotas asmuo teisés akty nustatyta tvarka;

25.4. direktoriaus patvirtintg prieSmokyklinio ugdymo plana.

26. Lopselio-darzelio direktoriy vieSojo konkurso budu j pareigas penkeriems metams
skiria ir i$ jy atleidZia meras Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo, Nuostaty ir kity teisés akty
nustatyta tvarka. LopSelio-darzZelio direktoriumi gali biiti ne Zemesnj kaip magistro kvalifikacinj
laipsnj arba prilyginta aukStojo mokslo kvalifikacija, arba teisés akty nustatyta tvarka pripaZinta
kaip lygiaverte uZsienyje igyta kvalifikacija turintis asmuo, kuris pagal Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymo 5' straipsnj yra nepriekaiStingos reputacijos ir jam atliktas vadovavimo
valstybinei ar savivaldybés Svietimo jstaigai (iSskyrus auksStaja mokyklg) kompetencijy vertinimas
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka arba, jeigu jis vienoje Svietimo jstaigoje vadovo
pareigas éjo ne maziau kaip 10 mety ir jam atliktas vadovavimo valstybinei ar savivaldybés
Svietimo jstaigai (iSskyrus auksStaja mokykla) kompetencijy vertinimui prilygintas vertinimas
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka. Konkursas j lopSelio-darZelio direktoriaus
pareigas organizuojamas ir vykdomas Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka. Pasibaigus lopSelio-darzelio direktoriaus pirmajai penkeriy mety kadencijai, jis
skiriamas be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo mety veikla kiekvienais metais
buvo vertinama kaip virSijanti liikesCius arba atitinkanti ltkescius (iki 2023 m. gruodZio 31 d. —
labai gerai arba gerai) ir jis sutinka eiti pareigas. Pasibaigus lopSelio-darZelio direktoriaus
kadencijai, jam sutikus, jo jgaliojimai pratesiami iki kol jvyks vieSas konkursas lopSelio-darZelio



5

direktoriaus pareigoms eiti ir bus paskirtas lop3elio-darZelio direktorius. Svietimo jstaigos
direktorius, baiges penkeriy mety kadencija, turi teise dalyvauti tos pacios Svietimo jstaigos vieSame
konkurse direktoriaus pareigoms eiti. Sprendimas dél lopSelio-darZelio direktoriaus skyrimo |
pareigas, jo atleidimo arba atSaukimo i$ pareigy jforminamas mero potvarkiu. LopSelio-darzelio
direktorius, nepasibaigus jo kadencijai, gali biiti atSaukiamas iS pareigy tik dél Siy prieZasciy:

26.1. asmuo prarado nepriekaiStingg reputacija;

26.2. paaiSkéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse lopSelio-darZelio direktoriaus
pareigoms eiti nuslépé ar pateike tikrovés neatitinkancius duomenis, dél kuriy negaléjo biiti priimtas
i lopSelio-darZelio direktoriaus pareigas.

27. LopSelio-darZelio direktoriaus atSaukimo tvarka:

27.1. lopSelio-darZelio direktorius atSaukiamas merui priémus sprendimg (iSleidus
potvarkj) atSaukti direktoriy Nuostatuose, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose teisés
aktuose nustatyta tvarka;

27.2. lopSelio-darZelio direktorius apie galimg jo atSaukimg raSytiniu mero praneSimu
informuojamas ne veéliau kaip likus septynioms darbo dienoms iki planuojamo atSaukimo.
PraneSime nurodoma atSaukimo prieZastis (prieZastys) ir direktoriaus teisé ne veéliau kaip per
penkias darbo dienas pateikti savo argumentuotus paaiSkinimus;

27.3. priemus sprendimag atSaukti lopSelio-darZelio direktoriy iS pareigy, su juo sudaryta
darbo sutartis nutraukiama.

28. Direktorius:

28.1. organizuoja Svietimo jstaigos veiklg jgyvendindamas strateginj Svietimo jstaigos
valdymg ir vadovauja rengiant lopSelio-darZelio strateginj ir metinj planus, uZtikrina juy
igyvendinima;

28.2. inicijuoja ir vadovauja lopSelio-darZelio ugdymo programy rengimui, jy
igyvendinimui, rekomendacijy dél smurto prevencijos jgyvendinimo lopSelyje-darZelyje priemoniy
igyvendinimui, jas tvirtina, vadovauja jy igyvendinimui;

28.3. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja lopSelio-darZelio
turta, 1éSas ir jais disponuoja, analizuoja iStekliy biikle, riipinasi intelektiniais, materialiniais,
finansiniais, informaciniais iStekliais, uztikrina jy optimaly valdyma ir naudojima;

28.4. nustato lopSelio-darZelio struktiira, lopSelio-darZelio darbuotojy pareigybiy sarasa;

28.5. vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta
tvarka priima j darbg ir atleidZia iS jo darbuotojus, sudaro darbo ir kitas sutartis, nustato darbuotojy
darbo apmokéjimo sistema, jeigu néra sudaryta kolektyviné sutartis;

28.6. jgyvendina personalo valdymo priemones, sudaro galimybes ir skatina darbuotojus,
uZtikrina jy profesinj tobuléjimga ir Pedagogy etikos kodekso normy laikymasi;

28.7. imasi priemoniy, kad laiku biity suteikta pagalba vaikui, kurio atZvilgiu buvo taikytas
smurtas, prievarta, seksualinis ar kitokio pobudZio iSnaudojimas, ir apie tai informuoja
suinteresuotas institucijas;

28.8. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, lopSelio-darZelio darbo tvarkos
taisyklémis nustato mokytojy, kity ugdymo procese dalyvaujanciy asmeny, aptarnaujancio
personalo teises, pareigas ir atsakomybe;

28.9. suderines su Taryba, tvirtina lopSelio-darZelio darbo tvarkos taisykles, kitus lopSelio-
darZelio veikla reglamentuojancius dokumentus;-

28.10. ripinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro
jiems salygas tobulinti kvalifikacija, mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams galimybe
atestuotis ir organizuoja jy atestacija Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka;

28.11. priima vaikus j lopSelj-darZelj Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, komplektuoja
ir formuoja vaiky grupes, sudaro ugdymo sutartis teisés akty nustatyta tvarka;

28.12. bendradarbiauja su vaiky tévais (globéjais, ripintojais), pagalba mokiniui,
mokytojui ir lop3eliui-darZeliui teikianc¢iomis jstaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy
paslaugy, sveikatos jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis,



dirbanciomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

28.13. inicijuoja lopSelio-darZelio veiklos kokybeés jsivertinimg ir stebésena;

28.14. vadovauja kuriant lyderystés ugdymui kulttira, iSlaikant ir stiprinant kiekvienam
mokiniui mokytis ir savo galimybéms atskleisti palankia aplinka;

28.15. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés
jstatyma teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

28.16. kasmet teikia lopSelio-darZelio bendruomenei ir Tarybai svarstyti bei vieSai
paskelbia savo mety veiklos ataskaita;

28.17. uztikrina racionaly ir taupy léSy bei turto naudojima, veiksmingg lopSelio-darZelio
vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

28.18. kartu su Taryba sprendZia lopSeliui-darZeliui svarbius palankios ugdymui aplinkos
kirimo klausimus;

28.19. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo ir (ar) projektines grupes, tvirtina
Mokytojy tarybos sudetj;

28.20. leidZia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma, uZtikrina, kad bty laikomasi Lietuvos
Respublikos jstatymy, kity teisés akty ir Siy Nuostaty;

28.21. sudaro lopSelio-darZelio vardu sutartis dél lopSelio-darZelio funkcijy atlikimo;

28.22. inicijuoja lopSelio-darZelio savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;

28.23. atstovauja lop3eliui-darZeliui kitose institucijose;

28.24. organizuoja finansine apskaita pagal Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos
jstatyma;

28.25. organizuoja lopSelio-darZelio dokumenty saugojimg ir valdyma teisés akty nustatyta
tvarka;

28.26. sudaro vaikams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas
visais su ugdymu ir darbu susijusiais aspektais;

28.27. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti administracijos ar
kitiems darbuotojams;

28.28. atlieka kitas Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme, Lietuvos Respublikos
biudZetiniy jstaigy jstatyme, Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieZiiiros
jstatyme, kituose teisés aktuose ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

29. Lopselio-darZelio direktorius atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés
akty laikymasi lopSelyje-darZelyje, uZ lopSelio-darZelio veiklos rezultatus ir finansine veikla, teisés
aktuose nurodytos informacijos apie lopSelio-darZelio veikla skelbima, demokratinj lopSelio-
darZelio valdyma, tinkamg funkcijy atlikimg, nustatyty lopSelio-darZelio tikslo ir uZdaviniy
igyvendinima, uZtikrina bendradarbiavimu grjstus santykius, Pedagogo etikos kodekso reikalavimy
laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus, bendruomenés nariy informavima, pedagoginio ir
nepedagoginio personalo profesinj tobuléjima, sveika, saugia, uZkertancia kelia bet kokioms
smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems jprociams aplinka, veiksminga vaiko minimalios
prieZitiros priemoniy jgyvendinima.

30. LopsSelio-darzelio direktorius pavaldus merui, atskaitingas bendruomenei, Tarybai,
merui ir Savivaldybés tarybai.

31. LopSelyje-darzZelyje veikia Vaiko gerovés komisija, kuri organizuoja ir koordinuoja
Svietimo programy pritaikyma ugdytiniams, turintiems specialiyju ugdymosi poreikiy, Svietimo
pagalbos teikimg ir atlieka kitas su vaiko gerove susijusias funkcijas. Vaiko gerovés komisijos
sudarymo ir darbo organizavimo tvarka nustato Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministras.

32. Lopselio-darZelio metodinei veiklai organizuoti sudaroma metodiné grupé. Metodine
grupe sudaro trys mokytojai, vienas Svietimo pagalbos specialistas ir meninio ugdymo mokytojas.
Metodinés grupés narius renka Mokytojy taryba. Metodiné grupé planuoja ugdymo turinj, aptaria
ugdytiniy ugdymosi poreikius ir susitaria dél ugdomosios veiklos metody, biidy, formy; atrenka,
integruoja, derina ugdymo turinj; susitaria dél ugdymo plany rengimo principy ir tvarkos; aptaria
ugdymo priemones ir jy naudojima; susitaria dél ugdytiniy pasiekimy ir paZzangos vertinimo biidy;



inicijuoja programy, projekty kiirimg ir jgyvendinima; atlieka tiriamaja ir analitine veikla;
konsultuojasi tarpusavyje su Svietimo pagalbos specialistais dél specialiyjy poreikiy turinciy vaiky
ugdymo, pedagoginiy problemy sprendimo biidy ir darbo metodikos; dalyvauja vertinant vaiky
pasiekimus ir pazangq; dalijasi gergja patirtimi, aptaria kvalifikacijos tobulinimo poreikius, juos
derina su lopSelio-darZelio veiklos tikslais; teikia sitilymus Mokytojy tarybai dél ugdymo turinio
formavimo ir ugdymo organizavimo; bendradarbiauja su kity lopSeliy-darZeliy metodinémis
grupémis.

33. Metodinei grupei vadovauja grupés nariy isSrinktas vadovas. Metodinés grupés veikla
koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

34. Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais lopSelio-
darZelio direktorius gali organizuoti mokytojy ir kity darbuotojy, kuriy veikla susijusi su
nagrinéjamu klausimu, pasitarimus.

V SKYRIUS
LOPSELIO-DARZELIO SAVIVALDA

35. LopSelio-darZelio savivalda grindZiama Svietimo tikslais, lopSelyje-darZelyje
vykdomomis Svietimo programomis ir susiklosCiusiomis tradicijomis.

36. Lopselio-darZelio savivaldos institucijos kolegialiai svarsto lopSelio-darZelio veiklos ir
finansavimo klausimus ir pagal kompetencijq, apibrézta nuostatuose, priima sprendimus, daro jtakq
lopSelio-darZelio vadovo priimamiems sprendimams, vykdo visuomenine lopSelio-darZelio valdymo
prieziiira.

37. Lopselyje-darZelyje veikia Sios savivaldos institucijos: Taryba, mokytojy taryba ir tévy
taryba.

38. LopSelio-darZelio Taryba yra auksSciausia lopSelio-darZelio savivaldos institucija. Ji
sudaroma i$ trijy mokytojy, trijy lopSelyje-darZelyje nedirbanciy vaiky tévy (globéjy, riipintojy) ir
vieno vietos bendruomenés atstovo.

39. Tarybos nariu gali biiti asmuo, turintis Ziniy ir gebéjimy, padedanciy siekti Svietimo
jstaigos strateginiy tiksly ir jgyvendinti Svietimo jstaigos misija. Tarybos nariu negali biiti lopSelio-
darZelio direktorius, valstybeés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

40. Tévus (globéjus, ripintojus) | Tarybg atviru balsavimu renka visuotinis tévy (globéju,
ripintojy) susirinkimas, mokytojus — mokytojy taryba, vietos bendruomeneés atstova deleguoja
vietos bendruomené. Vietos bendruomenei Taryboje atstovauja vietos bendruomeninés
organizacijos jstatuose nustatyta tvarka deleguotas atstovas, kuris yra savivaldybés gyvenamosios
vietoves, kurioje veikia vietos bendruomené, gyventojas.

41. Taryba renkama trejiems metams Nuostatuose nustatyta tvarka. Tas pats asmuo Tarybos
nariu gali baiti dvi kadencijas iS eilés.

42. Tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu pirmame isrinktos Tarybos
posédyje.

43. Tarybos veikla planuojama, posédZiai protokoluojami. Tarybos posédZius inicijuoja
Tarybos pirmininkas ne reciau kaip du kartus per metus. Prireikus gali biti kvieCiamas neeilinis
Tarybos posédis.

44. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maZiau kaip du trecdaliai Tarybos nariy.
Nutarimai priimami dalyvaujanciy nariy balsy dauguma. Jei posédyje balsai pasiskirsto po lygiai,
Tarybos pirmininko balsas yra lemiamas.

45. LopSelio-darZelio direktorius ir (ar) kiti su svarstomu klausimu susije asmenys Tarybos
posédZiuose gali dalyvauti kviestiniy nariy teisémis.

46. Taryba:

46.1. teikia sitlymus dél lopSelio-darZelio strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo
priemoniy;

46.2. pritaria lopSelio-darZelio strateginiam, metiniams veiklos planams, Nuostaty
projektui, darbo tvarkos taisykléems, kitiems lopSelio-darZelio veikla reglamentuojantiems
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dokumentams, teikiamiems lopSelio-darZelio direktoriaus;

46.3. teikia sitlymus lopSelio-darzZelio direktoriui dél Nuostaty pakeitimo ar papildymo,
lopSelio-darZelio vidaus struktiiros, veiklos tobulinimo;

46.4. svarsto lopSelio-darZelio 1éSy naudojimo klausimus;

46.5. kasmet vertina lopSelio-darZelio direktoriaus mety veiklos ataskaita, priima
sprendimg dél lopSelio-darZelio direktoriaus mety veiklos jvertinimo ir jj pateikia Savivaldybeés
tarybai ar jos jgaliotam asmeniui;

46.6. sprendZia lopSeliui-darZeliui svarbius palankios ugdymui aplinkos kiirimo klausimus,
teikia lopSelio-darZelio direktoriui ar Savivaldybés tarybai sitlymus dél lopSelio-darZelio
materialinio apriipinimo;

46.7. svarsto lopSelio-darZelio bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia lopSelio-darZelio
direktoriui sitlymus dél jy jgyvendinimo;

46.8. teikia sitlymus dél lopSelio-darZelio veiklos tobulinimo, saugiy ugdymo(si) ir darbo
salygu sudarymo, talkina formuojant lopSelio-darZelio materialinius, finansinius ir intelektinius
isteklius;

46.9. inicijuoja Seimos ir lopSelio-darZelio bendradarbiavimg, nagrinéja psichologinj
mikroklimata, demokratiniy santykiy formavimasi, aptaria iSkilusiy konflikty situacijas, ieSko biudy
pozityviai jas spresti;

46.10. skiria atstovus | mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos komisija;

46.11. pasirenka veiklos jsivertinimo sritis, atlikimo metodika, analizuoja jsivertinimo
rezultatus ir priima sprendimus dél veiklos tobulinimo;

46.12. svarsto kitus teisés aktuose nustatytus ar lopSelio-darZelio direktoriaus teikiamus
klausimus.

47. Tarybos nutarimai yra teiseéti, jei jie neprieStarauja teisés aktams.

48. Taryba uZ savo veikla vieng kartg per metus atsiskaito ja rinkusiems lopSelio-darZelio
bendruomenés nariams.

49. Pasibaigus Tarybos kadencijai ar nutrikus Tarybos nario jgaliojimams pirma laiko,
lopSelio-darZelio direktorius organizuoja rinkimus Nuostatuose nustatyta tvarka.

50. Mokytojy taryba — savivaldos institucija, susidedanti iS rinkimais iSrinkty mokytojuy,
atstovaujanti mokytojy interesams ir sprendZianti mokytojams aktualias problemas.

51. Mokytojy tarybos nariai renkami trejy mety laikotarpiui iS penkiy mokytojy, kuriuos
visuotinio susirinkimo metu atviru balsavimu iSrenka lopSelyje-darZelyje dirbantys mokytojai.
Nutriikus mokytojy tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, i jo vieta visuotinio susirinkimo metu
atviru balsavimu iSrenkamas naujas lopSelyje-darZelyje dirbantis mokytojas. Mokytojy tarybos
nariy kadencijy skaicius neribojamas.

52. Mokytojy tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu pirmame naujos
mokytojy tarybos posédyje. Tas pats asmuo mokytojy tarybos pirmininku gali biiti dvi kadencijas i$
eilés. Nutriikus mokytojy tarybos pirmininko jgaliojimams pirma laiko, j jo vietg atviru balsavimu
mokytojy tarybos posédyje iSrenkamas naujas mokytojy tarybos pirmininkas.

53. Mokytojy tarybos posédZius kvieCia pirmininkas ne reciau kaip tris kartus per metus.
Jis apie posédZio laikg ir svarstyti parengtus klausimus informuoja narius ne véliau kaip prieS 5
darbo dienas iki posédZio pradzios.

54. Poseédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maZiau kaip du trecdaliai mokytojy tarybos
nariy. Mokytojy tarybos veikla planuojama, posédZiai protokoluojami. Nutarimai priimami
posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma. Pirmininko balsas yra sprendZiamasis, jei balsai
pasiskirsto po lygiai.

55. Mokytojy tarybos nariai:

55.1. aptaria praktinius ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo klausimus, pedagoginés
veiklos tobulinimo budus;

55.2. svarsto lopSelio-darZelio mety veiklos ir strateginj planus, ikimokyklinio ugdymo
programg, prieSmokyklinio ugdymo plang ir kitus dokumentus, teikiamus lopSelio-darZelio
direktoriaus, inicijuoja darbo tvarkos taisykliy pakeitimus;
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55.3. svarsto pagalbos teikimo vaikams galimybes ir biidus;

55.4. sprendZia bendradarbiavimo su vaiky tévais, kitomis Svietimo jstaigomis ir
institucijomis klausimus;

55.5. sprendZia vaiky sveikatos, saugios veiklos, ugdymo(si), neformaliojo ugdymo
klausimus, skatina naujoviy paieska ir patirties sklaida;

55.6. aptaria mokytojy, kity specialisty praSymus atestuotis, teikia siilymus lopSelio-
darzelio vadovams;

55.7. deleguoja atstovus j Tarybg, mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos
komisija;

55.8. svarsto kitus teisés aktuose nustatytus ar lopSelio-darZelio direktoriaus teikiamus
klausimus.

56. Mokytojy taryba uz savo veiklg vieng karta per metus atsiskaito mokytojy, Svietimo
pagalbos specialisty ir kity ugdymo procese dalyvaujanciy asmeny susirinkime.

57. Tévy taryba — savivaldos institucija, susidedanti iS rinkimais iSrinkty tévy (globéjy,
riipintojy), atstovaujanti tévy (globéjy, ripintojy) interesams ir sprendZianti tévams (globéjams,
ripintojams) aktualias problemas. Tévy tarybg sudaro vaiky grupiy tévy komitety atstovai.
Kiekviena grupé deleguoja po 1 (vieng) grupés tévy (globéjy, riipintojy) susirinkimo metu atviru
balsavimu iSrinktg komiteto atstova.

58. Tévy tarybos kadencija — vieneri metai. Tas pats asmuo tévy tarybos nariu gali bati dvi
kadencijas iS eilés. Nutrikus tévy tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, j jo vieta deleguojamas
kitas grupés tévy (globéjy, riipintojy) susirinkimo metu atviru balsavimu iSrinktas komiteto
atstovas.

59. Tévy tarybai vadovauja pirmajame naujos sudéties tévy tarybos susirinkime atviru
balsavimu iSrinktas tévy tarybos pirmininkas.

60. Tas pats asmuo tévy tarybos pirmininku gali biti dvi kadencijas iS eilés. Nutrukus tévy
tarybos pirmininko jgaliojimams pirma laiko, | jo vietg atviru balsavimu tévy tarybos susirinkime
iSrenkamas naujas tévy tarybos pirmininkas.

61. Tevy tarybos pirmininkas per metus inicijuoja ne maZiau kaip du tévy tarybos
susirinkimus, susirinkimai gali biti protokoluojami.

62. Susirinkimas yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maZiau kaip du trecdaliai tévy tarybos
nariy. Nutarimai priimami susirinkime dalyvaujanciyjy balsy dauguma. Jei posédyje balsai
pasiskirsto po lygiai, tévy tarybos pirmininko balsas yra lemiamas.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS ] DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

63. Darbuotojai | darba lopSelyje-darZelyje priimami ir atleidZiami iS jo Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

64. LopSelio-darZelio darbuotojams uz darbag mokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir
kity teisés akty nustatyta tvarka.

65. LopSelyje-darzelyje dirbantys mokytojai ir kiti pedagoginiai darbuotojai atestuojami,
kvalifikacijq tobulina Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

66. LopSelio-darZelio vadovo, jo pavaduotojo ugdymui veikla vertinama Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS
LOPSELIO-DARZELIO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES
VEIKLOS KONTROLE IR VEIKLOS PRIEZIURA

67. LopSelis-darZelis valdo patikéjimo teise perduota Savivaldybés turta, naudoja ir
disponuoja juo Lietuvos Respublikos jstatymy, Savivaldybés tarybos sprendimy ir kity teisés akty
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nustatyta tvarka.

68. LopSelio-darZelio 1é3os:

68.1. valstybés biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Savivaldybés biudZetui skirtos 1éSos
ir Savivaldybés biudZeto 1éSos, skiriamos pagal patvirtintas samatas;

68.2. pajamos, gautos uZ teikiamas apmokamas paslaugas;

68.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
biidais perduotos 1é30s, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

68.4. kitos teisétu buidu jgytos 1é3os.

69. LéSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

70. LopSelis-darZelis yra asignavimy valdytojas. Finansine apskaitg centralizuotai tvarko ir
finansines operacijas vykdo savininko jsteigtas juridinis asmuo.

71. LopSelio-darZelio iSorés finansinj ir veiklos auditq teisés akty nustatyta tvarka atlieka
Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé ir Savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba.

72. LopSelio-darZelio veiklos prieZitirg atlieka meras teisés akty nustatyta tvarka, prireikus
pasitelkia iSorinius vertintojus.

73. LopSelio-darZelio vidaus auditas atliekamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos
vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymu, kitais vidaus audita reglamentuojanciais teisés aktais.
LopSelio-darZelio vidaus audita vykdo Savivaldybés administracijos Centralizuoto vidaus audito
tarnyba.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

74. LopSelis-darZelis turi interneto svetaine www.voveraite.lt. Interneto svetainéje
skelbiama informacija apie lopSelyje-darZelyje vykdomas Svietimo programas, priémimo salygas,
mokamas paslaugas, mokytojy kvalifikacijq, svarbiausius lopSelio-darZelio pasiekimus ir tradicijas,
kita informacija, kuria, vadovaujantis teisés aktais, reikia skelbti vieSai.

75. Nuostatus, ju pakeitimus tvirtina Savivaldybés taryba mero teikimu.

76. Nuostatai keiciami ir papildomi Savivaldybés tarybos, mero, lopSelio-darZelio
direktoriaus ar Tarybos iniciatyva.

77. Lopselis-darZelis registruojamas teisés akty nustatyta tvarka.

78. LopSelio-darZelio struktiiros pertvarka vykdoma, lopSelis-darZelis reorganizuojamas,
pertvarkomas, atskiriamas ar likviduojamas teisés akty nustatyta tvarka.
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